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FICHE DE SUIVI SYNDICAL         (pour les syndiqués et sympathisants)
Tableau d’avancement Hors Classe 2016
 2nd degré - Certifiés, PLP


	Dates prévisionnelles CAPA : Certifiés 2 mai 2016 – PLP 9 mai 2016
Fiche à retourner à ton contact élu avant la CAPA
18 Cher
=> Quentin Sedes - squentin@hotmail.fr - 06.88.93.07.05
28 Eure-et-Loir
=> Laure Apcher - cgt.educ28@gmail.com - 06.22.26.11.31

36 Indre
=> Marie-Paule Savajol - cgteducot@gmail.com - 06.75.50.98.11
37 Indre-et-Loire
=>  Thierry Vautrin - t.vautrin71@gmail.com - 06.51.00.57.34
41 Loir-et-Cher
=> Marie-Paule Savajol - cgteducot@gmail.com - 06.75.50.98.11
45 Loiret
=> Quentin Sedes - squentin@hotmail.fr - 06.88.93.07.05

	SITUATION ACTUELLE : ( PLP ( CERTIFIE-E ( PEPS
Nom : .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . .  .  .  .  .  .  .  .  Syndiqué-e ( oui ( non
Prénom : .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . .  .  .  .  .   Date de naissance : .  .  .  .  .  .  . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .

Adresse personnelle : .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .

.  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  SYMBOL 40 \f "Wingdings" .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . 

Affectation actuelle : SYMBOL 113 \f "Wingdings"  LP      SYMBOL 113 \f "Wingdings"  EREA      SYMBOL 113 \f "Wingdings"  SEGPA       SYMBOL 113 \f "Wingdings"  Collège       SYMBOL 113 \f "Wingdings"  Lycée 

 établissement : .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .

email  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  . @.  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  

	
	
	
	Calcule ton nombre de points

	A. Notation sur 100 pts maxi
Note administrative sur 40 + note pédagogique sur 60 au 31/08/2015
Date note pédagogique : ……/……/……….

Si note pédagogique antérieure à 2010 => attribution de la note moyenne de l’échelon de la discipline de 2009, si supérieure à la note détenue.

B. Parcours de carrière sur 100 pts maxi
Échelon au 31/08/2016
Date passage au 11è éch. le cas échéant : ……/……/……….

Barème suivant l’échelon (points non cumulables entre eux) :

éch 7 => 5 pts, éch. 8 => 10 pts, éch. 9 => 15 pts, éch. 10 => 20 pts,
éch. 11 => 60 pts (10 pts supplémentaires par année dans le 11è,
plafonné à 40 pts, une année incomplète compte pour une année pleine)

C. L’investissement professionnel sur 65 pts maxi
1) Les avis (sur 40 pts maxi)

Les inspecteurs et les chefs d’établissement doivent donner un avis décliné en 3 degrés :
Très favorable => 20 pts, favorable => 10 pts, défavorable => 0 pt

Il n’y a plus de quota de 20 % pour l’avis « très favorable ».
2) Le parcours professionnel (sur 25 pts maxi) => Nous contacter absolument pour vérifier la bonne prise en compte des bonifications par le Rectorat
Si au moins 5 ans affecté en Education Prioritaire au cours de la carrière => 10 pts
en plus, dès affectation en Rep+ ou Rep
=> 5 pts

Si affectation TZR à titre définitif au moins 5 ans au cours de la carrière => 10 pts


	
	Total
	…..……/100

…..……/100

…..……/40

…..……/25

……../265


